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Positionen & Aufgaben im Uberblick

m Violett = Schriftfihrer m Rot = Passstelle ®m Blau = Assistenz m Orange = Offen/Gesucht

B Prasident/in

- Gesamtverantwortung fiir den Verband

- Représentation nach innen und auBen

- Leitung der Vorstandssitzungen

- Strategische Ausrichtung des Verbandes

- Ansprechpartner fiir Verbande & Behdrden

A

B Social Media (gesucht)

- Betreuung aller Social-Media-Kanale des Verbandes
- Erstellung von Beitragen, Fotos & Videos

- Berichterstattung von Wettkampfen & Events

- Pflege der Verbands-Website

B Vizeprasident Sport

- Verantwortung fir alle sportlichen Belange

- Koordination von Wettkampfen & Meisterschaften
- Zusammenarbeit mit Cheftrainer & Referenten

- Leistungssportférderung & Kaderplanung

- Vertretung des Prasidenten im Sportbereich

B Jugend-Co-Referent (gesucht)

- Unterstitzung des Jugendreferenten
- Jugendliche Stimme & Perspektive im Verband
- Organisation von Jugendaktivitaten & Aktionen

B Schriftfihrer /in

- Fuhrung der Protokolle aller Vorstandssitzungen

- Dokumentation von Beschlissen & Satzungsanderungen

- Verwaltung des Schriftverkehrs des Verbandes

- Archivierung aller offiziellen Dokumente & Akten

- Erstellung & Versand von Einladungen & Tagesordnungen

B BCo-Kampfrichter (gesucht)

- Unterstutzung bei Einsatzplanung & Organisation
- Mitgestaltung der Kampfrichterausbildung
- Vertretung des Kampfrichter-Referenten

B Vizeprasident Finanzen

- Aufstellung & Uberwachung des Haushaltsplans

- Buchhaltung & Jahresabschluss

- Beantragung und Abrechnung von Férdermitteln

- Finanzberichterstattung gegeniiber dem Vorstand
- Kontakt zu Sponsoren & Fordergebern

B Ehrenamt-Koordinator (gesucht)

- Gewinnung & Betreuung ehrenamtlicher Helfer
- Einsatzplanung Helfer bei Veranstaltungen
- Aufbau eines Ehrenamts-Netzwerks im Verband

B Passstelle

- Antragsstellung fiir Ringerpéasse aller Sportler

- Verwaltung und Ausgabe der Verbandspasse

- Priifung der Startberechtigung der Athleten

- Kommunikation mit dem Bundesverband (Passe)
- Pflege der Athleten-Stammdaten

B [T/ Digitalisierung (gesucht)

- Betreuung der Verbands-Website & Datenbanken
- Digitale Meldesysteme & Wettkampfsoftware
- Datenschutz & IT-Sicherheit im Verband

B BVerwaltungsassistent

- Unterstlitzung des Vizeprasidenten Sport

- Fuhrung von Sitzungsunterlagen & Hilfsdokumenten
- Koordination von Terminen & Veranstaltungen

- Schriftverkehr & allg. Verwaltungsaufgaben

- Pflege der Mitgliederdaten & Dokumentenarchiv

H BVeranstaltungsmanagement (gesucht)

- Organisation von Wettkdmpfen & Meisterschaften
- Hallenbuchungen & Logistik koordinieren
- Kommunikation mit Ausrichtern & Vereinen

B Finanzassistenz

- Unterstlitzung des Vizepréasidenten Finanzen

- Buchhaltung & Belegerfassung

- Erstellung von Abrechnungen & Kostenaufstellungen
- Vorbereitung von Férderantragen

- Kassenfiihrung bei Veranstaltungen

- Positionseinteilung & Meldewesen
- Ergebnismanagement & Auswertung
- Pflege der Wettkampfdatenbank

B BKampfrichter-Referent/in

- Organisation der Kampfrichterausbildung

- Einsatzplanung & Einteilung bei Wettkampfen
- Fuhrung der Kampfrichter-Lizenzdatenbank

- Kommunikation mit nationalen Gremien

- Koordination von FortbildungsmalRnahmen

B Position & Wettkampf (gesucht)
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Athleten-Gesundheit (gesucht)

- Koordination sportmedizinischer Kooperationen
- Ansprechpartner Physiotherapie & Sportmedizin
- Notfallmanagement bei Veranstaltungen

B Jugendreferent/in

- Organisation von Jugendmeisterschaften

- Nachwuchsforderung & Talentsichtung

- Planung von Jugendcamps & Lehrgéngen

- Ansprechpartner fiir Vereine im Jugendbereich
- Forderung der Jugendpartizipation im Verband

B Cheftrainer /in

- Entwicklung der Trainingsphilosophie & Methodik
- Kaderplanung & -auswabhl fir Meisterschaften

- Wettkampfvorbereitung der Verbandskader

- Koordination aller Trainer im Verband

- Auswertung von Wettkampfanalysen & Statistiken

B Bildungs-/Lehrwart

- Organisation der C- und A-Lizenz-Ausbildungen

- Planung von Trainerseminaren & Lehrgéangen

- Allgemeine Bildungsreferent-Aufgaben im Verband
- Koordination mit dem DOSB (Lizenzsystem)

- Priifungsorganisation & Lizenzausstellung

B Anti-Doping-Beauftragter/e

- Umsetzung der NADA- und WADA-Richtlinien

- Schulungen fiir Athleten, Trainer & Eltern

- Meldepflichten & Testablaufe koordinieren

- Ansprechpartner bei Dopingverdachtsfallen

- Information tiber verbotene Substanzen & Listen

B EMBeauftragter/e sez. Gewalt

- Entwicklung & Umsetzung des Schutzkonzeptes

- Vertrauliche Anlaufstelle bei Verdacht auf Ubergriffe
- Schulungen zu Prévention & Grenzverletzungen

- Umsetzung §72a SGB VIII (erw. Fiihrungszeugnis)
- Vernetzung mit externen Fachstellen & Beratung




